Projekt

z dnia 15 pazdziernika 2026 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR........ccceeuunee
PREZYDENTA MIASTA SIERADZA

z dnia 15 pazdziernika 2026 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy gminy Miasto Sieradz z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2027”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 .
poz. 662, 9121 1273) oraz art.5a ust. 114 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338, z 2026 r. poz. 1040) oraz uchwaty nr L/419/2010
Rady Miejskiej w Sieradzu z dnia 23 wrzesnia 2010 r. w sprawie szczegdlowego sposobu konsultowania z rada
dziatalnosci pozytku publicznego Iub zorganizacjami pozarzadowymi 1ipodmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego
Nr 326, poz.2836), po konsultacjach zorganizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspdlpracy gminy Miasto Sieradz z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2027” w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Sieradza.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa L.odzkiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 2027 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Sieradzu

Michal Pabich
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Zatgcznik do uchwaty nr ....................
Prezydenta Miasta Sieradza

z dnia 15 pazdziernika 2026 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY MIASTO SIERADZ Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST.
3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO 1 O
WOLONTARIACIE NA ROK 2027

Rozdzial 1.
WPROWADZENIE DO PROGRAMU

§ 1. 1. Miasto Sieradz wykonuje istotng cze$¢ zadan publicznych o charakterze lokalnym we wspdtpracy
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Organizacje pozarzagdowe sg waznym sektorem dziatajacym na rzecz dobra publicznego, podejmujagcym
cenne dziatania na rzecz mieszkancoOw miasta. Integruja i aktywizuja spoteczno$¢ lokalng oraz uzupehiaja
dzialania samorzadu terytorialnego, co pozwala na zorganizowanie wspolnego celu, jakim jest poprawa jakoSci
zycia mieszkancow miasta Sieradza poprzez efektywniejsze i skuteczniejsze realizowanie zadan publicznych.

3. Opracowany juz kolejny Program powstal w oparciu o wiedzg i praktyke zdobyta zaréwno przez
cztonkéw organizacji pozarzadowych, jak i pracownikow Urzedu Miasta Sieradza. Tak przygotowany Program
utatwi wydobycie i wykorzystanie potencjatu sektora pozarzadowego w celu dalszego rozwoju Miasta.

4. Organizacje pozarzagdowe sg reprezentantem spotecznosci lokalnej, swiadcza pomoc bezposrednig na
rzecz mieszkancow Miasta oraz petnig funkcje¢ inicjujaca wazne przedsiewzigcia.

5. Program powstal we wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktorych
mowa  wart. 3ust. 3ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci  pozytku  publicznego
i 0 wolontariacie, i podlegat konsultacjom, ktorych przebieg opisano w § 15.

Rozdzial 2.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 2. 1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
1) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Sieradza;
2) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Sieradz;
3) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Sieradza;

4) komorkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ wydziat, referat, biuro, zespot lub samodzielne
stanowisko pracy Urzgdu i miejska jednostke organizacyjna;

5) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie;

6) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

7) konkursach ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarte konkursy ofert na realizacje zadan publicznych dla
organizacji pozarzadowych, ogtaszane zgodnie z art. 13 ustawy;

8) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne, oktorych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy;

9) BIP — nalezy przez to rozumie¢ Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miasta Sieradza;

10) Programie — nalezy przez to rozumie¢ program wspotpracy gminy Miasto Sieradz z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2027.
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5. Ilekro¢ w Programie jest mowa o adresatach Programu, nalezy przez to rozumie¢ organizacje
pozarzadowe.

) Rozdzial 3. )
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§ 3. Celem gléwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy Miastem a organizacjami
pozarzadowymi, rozpoznawanie potrzeb mieszkancéw i ich zaspokajanie oraz uaktywnianie roznych srodowisk
w rozwigzywaniu problemow lokalnych.

§ 4. Celami szczegotowymi Programu sa:

1) zwigkszenie uczestnictwa organizacji pozarzadowych w tworzeniu koncepcji 1irealizacji zadan
publicznych;

2) poprawa jako$ci komunikacji migdzy Miastem a organizacjami pozarzadowymi;

3) zwigkszenie wykorzystania narzedzi, ktorymi dysponuje Miasto, do promowania projektow organizacji
pozarzadowych;

4) zwigkszenie dostepnosci ustug spotecznych, kulturalnych, sportowych, edukacyjnych i prozdrowotnych dla
mieszkancows;

5) wspieranie dzialan profilaktycznych w zakresie uzaleznien i probleméw spotecznych;
6) rozwijanie wolontariatu i inicjatyw lokalnych;
7) poprawa jakosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych.

Rozdzial 4.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 5. 1. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na zasadach pomocniczos$ci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci, okreslonych w ustawie.

2. Wspolpraca opiera si¢ takze na rzetelno$ci w przeplywie informacji, terminowosci, systematycznosci,
wspotuczestnictwie oraz rownosci w traktowaniu podmiotéw objetych wspotpraca.

3. Miasto i organizacje pozarzadowe wspolnie daza do osiggni¢cia mozliwie najlepszych efektow realizacji
zadan publicznych.

Rozdzial 5.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 6. Przedmiotem wspotpracy Miasta z podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego jest
wspodlne wykonywanie zadan publicznych w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zZyciowej oraz wyrdéwnywania
szans tych rodzin i osob;

2) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalno$ci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej;

3) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspoélnot i spotecznosci lokalnych;

4) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

5) dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym pracy z mtodziezg oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;
6) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

7) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

8) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

9) turystyki i krajoznawstwa;

10) ratownictwa, ochrony ludnosci i obrony cywilne;j;

11) promocji i organizacji wolontariatu;
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12) dziatalnosci na rzecz osob w wieku senioralnym,;

13) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;
14) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

15) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy.

Rozdzial 6.
FORMY WSPOLPRACY

§ 7. Wspolpraca Miasta z adresatami Programu odbywa¢ si¢ bedzie w formie:
1) zlecania adresatom Programu realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoétdzialania w celu
zharmonizowania tych kierunkdw;

3) doradztwa i udzielania pomocy merytorycznej organizacjom pozarzadowym,;

4) konsultowania z adresatami Programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

5) konsultowania z adresatami Programu innych projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych;

6) tworzenia wspolnych zespotdow o charakterze doradczym i inicjatywnym;

7) realizowania umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie, w szczegolnos$ci
w obszarach zwigzanych z poprawa jakosci przestrzeni publicznej, rozwojem wspolnot sasiedzkich oraz
aktywizacja mieszkancow;

8) realizowania projektéw partnerstwa okreslonych przepisami prawa;

9) wspdlnej realizacji zadan i projektow partnerskich na rzecz spolecznosci lokalnej w obszarach okreslonych
W niniejszym Programie;

10) udzielania pomocy w nawigzywaniu wspotpracy regionalnej, ponadregionalnej i miedzynarodowej;
11) promocji i wspierania rozwoju podmiotéw ekonomii spoteczne;j;

12) udzielania rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspolpracujacym z Miastem, a ubiegajacym si¢
o dofinansowanie z innych zrodet;

13) uzyczania w miar¢ mozliwosci przez Miasto lokali z miejskich zasobow lokalowych dla organizacji
pozarzadowych i informowania o mozliwosci pozyskania takich lokali;

14) udostepniania w miar¢ mozliwosci sal, pomieszczen isprzetu technicznego w celu realizacji zadan
statutowych organizacji pozarzadowych.

§ 8. Wspolpraca moze polega¢ takze na wspomaganiu technicznym, szkoleniowym i informacyjnym
adresatow Programu w zakresie okre§lonym niniejszym Programem.

§ 9. Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi realizowana bedzie poprzez:
1) organizowanie spotkan okolicznosciowych;

2) zamieszczanie na stronie internetowej Urzgdu, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
w budynku Urzedu Programu oraz sprawozdania z realizacji programu wspotpracy za rok poprzedni;

3) organizowanie spotkan o charakterze doradczym;
4) biezace kontakty z organizacjami pozarzadowymi;

5) prowadzenie na stronie internetowej Urzedu zakladki na potrzeby organizacji pozarzadowych wraz
z ogloszeniami dla tych organizacji;

6) podejmowanie wspolnych przedsigwzig¢, ktorych nie mozna byto zaplanowac i przewidzie¢ w otwartym
konkursie ofert;
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7) prowadzenie i aktualizowanie elektronicznego wykazu organizacji pozarzagdowych wspotpracujacych
z Miastem;

8) publikowanie na poczatku roku harmonogramu planowanych otwartych konkurséw ofert;

9) organizowanie raz wroku spotkania podsumowujacego wspoOlprace Miasta z organizacjami
pozarzagdowymi.

Rozdzial 7.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 10. 1. Okresla si¢ nastepujace zadania priorytetowe Miasta w sferze pozytku publicznego:

1) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrOwnywanie szans
tych rodzin i 0so6b:

a) $wiadczenie ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych dla mieszkancow Miasta
doswiadczajacych sytuacji kryzysowych;

b) udzielanie schronienia osobom bezdomnym;
¢) reintegracja spoteczna os6b bezdomnych;
d) dziatalno$¢ na rzecz osdb niepetosprawnych;

2) ochrona i promocja zdrowia, w tym dzialalno$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej, ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym oraz ustawy z dnia
27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych:

a) profilaktyka choréb, wczesne ich wykrywanie i rozpowszechnianie wiedzy o czynnikach ryzyka;
b) promocja zdrowego odzywiania i zdrowego stylu zycia;
c) zwickszenie §wiadomosci i edukacji zdrowotnej mieszkancow;
d) zapobieganie skutkom choréb cywilizacyjnych;
e) zwigkszenie dostgpnosci badan profilaktycznych wsréd dzieci i mtodziezy;
3) kultura, sztuka, ochrona doébr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) realizacja przedsigwzi¢¢ promujacych dziedzictwo kulturowe;
b) wzbogacanie zycia Sieradzan poprzez imprezy o charakterze kulturalnym;

c) realizacja projektow wydawniczych zwigzanych z Miastem oraz promujacych aktywne uczestnictwo
w kulturze;

d) wzmacnianie wspotpracy kulturalnej z zagranica poprzez ulatwienie uczestnictwa przedstawicieli
kulturalnego $rodowiska Sieradza w znaczacych wydarzeniach kulturalnych, szczegdlnie miast
partnerskich;

e) upowszechnianie i promocja lokalnej twoérczosci ludowe;;
f) organizacja i wspieranie przedsiewzig¢¢ kulturalnych i artystycznych;

g) wspieranie i promocja tworczosci lokalnych artystow, zespotéw artystycznych iamatorskiego ruchu
artystycznego;

h) popularyzacja, ochrona, dokumentowanie i upowszechnianie materialnego i niematerialnego dziedzictwa
kulturowego Sieradza;

i) wspieranie oddolnych inicjatyw kulturalnych;
4) wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j:

a) zajecia sportowe szkolne;

b) organizacja imprez sportowych;

¢) organizacja imprez rekreacyjnych;
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d) upowszechnianie sportu wsrod dzieci i mtodziezy szkolnej;
e) propagowanie zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej;
5) turystyka i krajoznawstwo:

a) organizacja 1 wspieranie przedsiewzig¢ turystycznych ikrajoznawczych, w szczegoélnosci rajdow
pieszych i rowerowych, spacerow tematycznych, wycieczek, zlotow oraz form aktywnego poznawania
miasta i regionu;

b) popularyzacja walorow turystycznych, historycznych, kulturowych, przyrodniczych i krajobrazowych
Sieradza;

c) tworzenie, rozwijanie i promocja lokalnych produktéw turystycznych, w szczegdlnosci szlakow i tras
tematycznych, gier terenowych, przewodnikdéw, map, publikacji oraz nowoczesnych narzgdzi cyfrowych
ulatwiajacych poznawanie miasta;

d) realizacja przedsiewzie¢ z zakresu edukacji turystycznej i krajoznawcze;j;
6) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, o§wiata i wychowanie:

a) realizacja programow wychowawczych oraz zapewnienie zaje¢ profilaktyczno-psychoedukacyjnych
wspomagajacych dzieci i mtodziez, w tym przeciwdzialanie r6znym formom wykluczenia spotecznego;

b) dzialania edukacyjne i promowanie miodziezy uzdolnionej;
7) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechnianie i ochrona praw dziecka:
a) promocja i ochrona rodzin wielodzietnych w Sieradzu;
b) dziatalnos¢ swietlic z programem profilaktycznym z zakresu uzaleznien;
8) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:
a) dziatalnos¢ stowarzyszen abstynenckich stuzacych rozwigzywaniu problemoéw alkoholowych;
b) organizacja turnusow terapeutycznych dla oséb uzaleznionych i wspotuzaleznionych;
¢) edukacja z zakresu profilaktyki uzaleznien.

2. Okreslenie zadan priorytetowych nie wylacza zlecania w ramach dostepnych §rodkéow zadan publicznych
z pozostatych obszarow wskazanych w § 6.

Rozdzial 8.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 11. Program jest programem rocznym iobejmuje dzialania zaplanowane do realizacji od 1 stycznia
2027 r. do 31 grudnia 2027 r.

Rozdzial 9.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 12. 1. Udziat organizacji pozarzagdowych w wykonywaniu zadan publicznych realizowanych przez Miasto
zapewnia si¢ poprzez zlecanie realizacji tych zadan podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego, odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania Miasta oraz o ile ich dziatalno$¢ statutowa jest
zgodna z dziedzing zlecanego zadania.

2. Zlecenie realizacji zadania publicznego moze nastapi¢ poprzez powierzenie lub wsparcie zadania wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie lub finansowanie jego realizacji. Po rozstrzygnigciu konkursu Miasto
zawiera z organizacjg umowe, a nastgpnie monitoruje realizacje zleconego zadania, w tym w drodze kontroli
przewidzianych w ustawie, i rozlicza dotacje na podstawie sprawozdania z wykonania zadania.

3. Oferty, umowy isprawozdania z wykonania zadan sporzadza si¢ wedlug wzoréw okreslonych
w przepisach wydanych przez ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego, obowigzujacych
w dniu ogloszenia konkursu.

4. Sposob realizacji Programu podlega ocenie, ktéora w szczegolnosci opiera si¢ na analizie nastepujacych
danych:

1) liczby otwartych konkursow ofert;
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2) liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

3) liczby ofert ztozonych w trybie art. 19a ustawy;

4) liczby umoéw zawartych na realizacj¢ zadania publicznego;

5) liczby umow, ktore nie zostaty zrealizowane;

6) liczby umow zawartych w formie wsparcia wykonania zadan i w formie powierzenia wykonywania zadan;
7) liczby zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym w oparciu o srodki budzetowe;

8) wysokosci srodkow finansowych przekazanych organizacjom w poszczegolnych obszarach zadaniowych.

Rozdzial 10.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 13. 1. Na realizacj¢ Programu planowana jest kwota nie wigksza niz 3 500 000,00 ztotych, w tym na
wspieranie ipowierzanie realizacji zadan publicznych w ramach konkursow ofert kwota nie mniejsza niz
600 000,00 ztotych.

2. Ostateczna wysoko$¢ srodkéw na realizacj¢ Programu zostanie okreslona w uchwale budzetowej Miasta
na rok 2027.

3. Podziat $rodkow na poszczegdlne obszary zadaniowe, odpowiadajace zadaniom priorytetowym z § 10,
zostanie okreslony w ogloszeniach o konkursach ofert, wramach $rodkéw przewidzianych w uchwale
budzetowe;j.

Rozdzial 11.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 14. 1. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie raz w roku wspdlnie przez przedstawicieli Miasta
Sieradza i organizacji pozarzagdowych, na podstawie jednego, spojnego zestawu danych obejmujacego dane z §
12 ust. 4 oraz mierniki z ust. 2.

2. Efektywnos$¢ realizacji Programu okresla si¢ w oparciu o nastgpujace mierniki:
1) liczba organizacji pozarzadowych bioracych udziat w realizacji Programu;
2) liczba 0s6b zaangazowanych w realizacje Programu,
3) szacowana liczba beneficjentow realizowanych zadan publicznych ujetych w Programie;
4) wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ Programu;
5) liczba wolontariuszy zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych ujetych w Programie;

6) liczba spotkan, konsultacji i innych form komunikacji z organizacjami pozarzadowymi zorganizowanych
w ramach Programu;

7) liczba inicjatyw lokalnych zrealizowanych w ramach Programu.

3. Wnioski z oceny realizacji Programu stanowi¢ beda podstawe do zmian wdrazanych w kolejnych latach
wspotpracy pomigdzy przedstawicielami Miasta i organizacjami pozarzagdowymi.

Rozdzial 12.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

§ 15. 1. Projekt rocznego Programu na rok 2027 przygotowano na podstawie sprawozdania z realizacji
Programu za rok 2025, biezacych do§wiadczen z realizacji Programu na rok 2026 oraz wynikéw prowadzonej
ewaluacji.

2. W celu uzyskania opinii organizacji pozarzadowych projekt uchwaty w sprawie przyjecia ,,Programu
wspotpracy gminy Miasto Sieradz z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego
io wolontariacie na rok 2027” zostal zamieszczony na stronie internetowej Urzedu Miasta Sieradza
www.sieradz.eu, w Biuletynie Informacji Publicznej bip.umsieradz.pl w zakladce ORGANIZACJE
POZARZADOWE oraz na tablicy ogloszen w budynku Urzgdu Miasta Sieradza i zostat przedstawiony
konsultacjom spotecznym.
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3. Konsultacje przeprowadzono na zasadach okreslonych w uchwale nr L/419/2010 Rady Miejskiej
w Sieradzu z dnia 23 wrzesnia 2010 r. w sprawie szczegdlowego sposobu konsultowania z rada dziatalno$ci
pozytku publicznego lub z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego Nr 326, poz. 2836), w dniach
od ..o do ..o 2026.

4. Uwagi mozna bylo zglasza¢ w terminie, o ktorym mowa w ust. 4, na formularzu konsultacyjnym,
w formie pisemnej w siedzibie Urzedu lub drogg elektroniczna.

5. W toku konsultacji zgloszono/nie zgloszono uwag.

Rozdzial 13.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 16. 1. Opiniowaniem ofert ztozonych na realizacje zadan publicznych w otwartym konkursie ofert
zajmuje si¢ Komisja konkursowa, ktora ma charakter opiniodawczo-doradczy. Decyzje o wyborze ofert
i udzieleniu dotacji podejmuje Prezydent.

2. Komisja konkursowa powotywana jest przez Prezydenta w drodze zarzadzenia, kazdorazowo po
ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

3. Organizacje pozarzadowe moga zglasza¢ w formie pisemnej, na formularzu, w terminie ustalonym przez
Prezydenta, kandydatow na czitonkéw Komisji konkursowej wroku 2027. Prezydent tworzy liste osob
wskazanych przez organizacje, sposrod ktorych wybierani sg czlonkowie Komisji.

4. W pracach Komisji nie moga uczestniczy¢ osoby reprezentujace organizacje biorgce udzial w danym
konkursie, w zakresie tego konkursu. Czlonkowie Komisji sktadajg oswiadczenie o braku konfliktu interesow,
a cztonek, wobec ktorego zachodzi taka okoliczno$¢, podlega wytaczeniu z prac Komisji w zakresie danej
oferty.

5. Posiedzenia Komisji sg zwolywane i prowadzone przez Przewodniczgcego, a w razie jego nieobecnosci
przez wyznaczonego cztonka Komisji (osobe prowadzaca posiedzenie). Komisja pracuje w obecnosci co
najmniej potowy sktadu.

6. Komisja konkursowa opiniuje oferty zgodnie z ogtoszeniem o konkursie.

7. Opinie Komisji zapadaja zwykta wiekszoscig glosow cztonkéw obecnych na posiedzeniu. W przypadku
rownej liczby gltosow rozstrzyga glos osoby prowadzacej posiedzenie.

8. Z prac Komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot.

9. Komisja przedklada Prezydentowi protokot zawierajacy opinie dotyczace ztoZzonych ofert.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Sieradzu

Michal Pabich
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