Program wspotpracy
gminy Miasto Sieradz
z organizacjami pozarzagdowymi

oraz innymi podmiotami, o ktéorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2025



Rozdziat 1
WPROWADZENIE DO PROGRAMU

§ 1. 1 Miasto Sieradz wykonuje istotng czes¢ zadan publicznych o charakterze lokalnym we wspodtpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Organizacje pozarzgdowe sg waznym sektorem dziatajgcym na rzecz dobra publicznego. Podejmujg cenne

dziatania dla dobra obywateli. Integrujg, aktywizujg spotecznosé¢ lokalng oraz uzupetniajg dziatania
samorzgdu terytorialnego, co pozwala na zorganizowanie wspdlnego celu, jakim jest poprawa jakosci zycia
mieszkaricéw miasta Sieradza poprzez efektywniejsze i skuteczniejsze realizowanie zadan publicznych.

3. Opracowany juz kolejny Program powstat w oparciu o wiedze i praktyke zdobytg zaréwno przez cztonkéw
organizacji pozarzgdowych jak i pracownikédw Urzedu Miasta Sieradza. Tak przygotowany Program ufatwi
wydobycie i wykorzystanie potencjatu sektora pozarzagdowego w celu dalszego rozwoju naszego Miasta.

4. Dla Miasta Sieradza organizacje pozarzadowe sg partnerem w co najmniej trzech aspektach:
sg reprezentantem spotecznosci lokalnej, swiadczg pomoc bezposrednig na rzecz mieszkancéw naszego
miasta oraz petnig funkcje inicjujgcg wazne przedsiewziecia.

5. Program powstat we wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktdrych
mowa w art. 3 ust.3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie i podlegat konsultacji.

Rozdziat 2
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 2. 1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Sieradza;

2) Miescie — nalezy przez to rozumieé Miasto Sieradz;

3) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzagd Miasta Sieradza;

4) komodrkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ wydziat (réwnorzedng komédrke organizacyjna

o innej nazwie) Urzedu i miejska jednostke organizacyjng;

5) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie;

6) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzagdowe oraz podmioty,

o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

7) konkursach ofert — nalezy przez to rozumieé otwarte konkursy ofert na realizacje zadan publicznych dla
organizacji pozarzgdowych, ogtoszonych zgodnie z art. 13 ustawy;

8) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumieé¢ zadania publiczne, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1
ustawy;

9) BIP — nalezy przez to rozumiec Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miasta Sieradza.

10) programie — nalezy przez to rozumieé program wspotpracy gminy Miasto Sieradz z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025.



Rozdziat 3
CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOtOWE PROGRAMU

§3. Celem gtownym Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Miastem, a organizacjami

pozarzagdowymi, rozpoznawaniu potrzeb mieszkancéw i ich zaspokajaniu oraz uaktywnianiu rdznych

Srodowisk w rozwigzywaniu problemoéw lokalnych.

§ 4. Celami szczegétowymi Programu sa:

1) zwiekszenie uczestnictwa organizacji pozarzagdowych w tworzeniu koncepcji i realizacji zadan
publicznych;

2) poprawa jakosci komunikacji miedzy Miastem, a organizacjami pozarzagdowymi;

3) zwiekszenie wykorzystania narzedzi, ktérymi dysponuje Miasto do promowania projektéw organizacji
pozarzgdowych.

Rozdziat 4
ZASADY WSPOLPRACY

§ 5. 1. Wspodtpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi opiera sie na zasadach okreslonych w ustawie
oraz przy zachowaniu rzetelnosci w przeptywie informacji, terminowosci, systematycznosci,
wspotuczestnictwa i rownosci w traktowaniu podmiotéw objetych wspotpraca.

2. Miasto i organizacje pozarzgdowe wspdlnie dazg do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow realizacji

zadan publicznych.

Rozdziat 5
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 6. Przedmiotem wspodtpracy Miasta z podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego jest

wspolne wykonywanie zadan publicznych w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i osdb w trudnej sytuacji;

2) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej;

3) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

4) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

5) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym promowanie zdrowego i aktywnego stylu zycia;

6) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

7) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

8) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

9) turystyki i krajoznawstwa;

10) ratownictwa i ochrony ludnosci;

11) promocji i organizacji wolontariatu;

12) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

13) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechnianie i ochrony praw dziecka;

14) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

15) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3.



Rozdziat 6
FORMY WSPOLPRACY

§ 7. Wspotpraca Miasta z adresatami Programu odbywac sie bedzie w formie:

1) zlecania adresatom Programu realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;

2) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspdtdziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

3) doradztwa i udzielania pomocy merytorycznej organizacjom pozarzgdowym;

4) konsultowania z adresatami Programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

5) konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczgcych sfery zadan publicznych;

6) tworzenia wspdlnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

7) realizowania umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

8) realizowania projektow partnerstwa okreslonych przepisami prawa;

9) wspdlnej realizacji zadan i projektéw partnerskich na rzecz spotecznosci lokalnej w obszarach
okreslonych w uchwale;

10) udzielania pomocy w nawigzywaniu wspotpracy regionalnej, ponadregionalnej i miedzynarodowej;

11) promocji i wspierania rozwoju podmiotédw ekonomii spotecznej;

12) udzielania rekomendacji organizacjom pozarzgdowym wspdtpracujgcym z Miastem, a ubiegajgcym sie
o dofinansowanie z innych Zrédet;

13) uzyczania w miare mozliwosci przez Miasto lokali z miejskich zasobdéw lokalowych dla organizacji
pozarzagdowych i informowanie o mozliwosci pozyskania takich lokali;

14) udostepniania w miare mozliwosci sal, pomieszczen i sprzetu technicznego w celu realizacji zadan
statutowych organizacji pozarzagdowych.

§ 8. Wspodtpraca moze polegad takze na wspomaganiu technicznym, szkoleniowym, informacyjnym

adresatéw Programu w zakresie okreslonym uchwata.

§ 9. Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzgdowymi realizowana bedzie poprzez:

1) organizowanie spotkan okolicznosSciowych;

2) zamieszczenie na stronie internetowej Urzedu, Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen

w budynku Urzedu Programu i sprawozdania z realizacji programu wspotpracy za rok poprzedni;

3) organizowanie spotkan o charakterze doradczym;

4) biezgce kontakty z organizacjami pozarzgdowymi;

5) prowadzenie na stronie internetowej Urzedu Miasta Sieradza zaktadki na potrzeby organizacji

pozarzgdowych i z ogtoszeniami dla tych organizacji;

6) podejmowanie wspdlnych przedsiewzieé, ktérych nie mozna byto zaplanowac i przewidzie¢ w otwartym

konkursie ofert.

Rozdziat 7
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 10. Okresla sie zadania priorytetowe Miasta w sferze pozytku publicznego:
1) Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i osoéb:
a) $wiadczenie ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych dla mieszkaricow Miasta
doswiadczajacych sytuacji kryzysowych;
b) udzielanie schronienia osobom bezdomnym;
c) reintegracja spoteczna oséb bezdomnych;
d) dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;



2) Ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej:

a) profilaktyka choréb, wczesne ich wykrywanie i rozpowszechnianie wiedzy o czynnikach ryzyka,

b) promocja zdrowego odzywiania i zdrowego stylu zycia.
3) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) realizacja przedsiewzie¢ promujacych dziedzictwo kulturowe;

b) wzbogacanie zycia Sieradzan poprzez imprezy o charakterze kulturalnym;

c) realizacja projektdow wydawniczych zwigzanych z Miastem lub osobg twdrcy oraz promujgcych
aktywne uczestnictwo w kulturze;

d) wzmacnianie wspoétpracy kulturalnej z zagranicg poprzez utatwienie uczestnictwa przedstawicieli
kulturalnego s$rodowiska Sieradza w znaczgcych wydarzeniach kulturalnych szczegdlnie miast
partnerskich;

e) upowszechnianie i promocja lokalnej twdrczosci ludowej.

4) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

a) zajecia sportowe szkolne;

b) organizacja imprez sportowych;

c) organizacja imprez rekreacyjnych;

d) upowszechnianie sportu wsrdd dzieci i mtodziezy szkolnej;

e) propagowanie zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej.

5) Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie:

a) realizacja programoéw wychowawczych oraz zapewnienie zajec profilaktyczno-psychoedukacyjnych
wspomagajacych dzieci i mtodziez, w tym przeciwdziatanie réinym formom wykluczenia
spotecznego;

b) dziatania edukacyjne, promowanie mtodziezy uzdolnione;j.

6) Dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechnianie i ochrona praw dziecka:

a) promocja i ochrona rodzin wielodzietnych w Sieradzu;

b) dziatalnos¢ swietlic z programem profilaktycznym z zakresu uzaleznien.

7) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) dziatalnos¢ stowarzyszen abstynenckich stuzgcych rozwigzywaniu probleméw alkoholowych;

b) organizacja turnuséw terapeutycznych dla oséb uzaleznionych i wspétuzaleznionych;

c) edukacja z zakresu profilaktyki uzaleznien.

Rozdziat 8
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 11. Program jest programem rocznym i obejmuje dziatania zaplanowane do realizacji od 1 stycznia 2025 r.
do 31 grudnia 2025 r.

Rozdziat 9
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 12.1. Udziat organizacji pozarzgdowych w wykonywaniu zadan publicznych realizowanych przez Miasto
zapewnia sie poprzez zlecanie realizacji tych zadan podmiotom prowadzgcym dziatalno$¢ pozytku
publicznego odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania Miasta oraz, ktorych dziatalno$¢ statutowa
jest zgodna z dziedzing zlecanego zadania.

2. Zlecenie realizacji zadania publicznego moze nastgpi¢ poprzez powierzenie lub wsparcie zadania wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie lub finansowanie jego realizacji.



3. Sposdb realizacji Programu podlega ocenie, ktdra w szczegdlnosci opiera sie na analizie jego wynikow
wedtug nastepujgcych kryteridw:
1) liczby otwartych konkurséw ofert;

2) liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

3) liczby ofert ztozonych w trybie art. 19 a ustawy;

4) liczby uméw zawartych na realizacje zadania publicznego;

5) liczby umow, ktére nie zostaty zrealizowane;

6) liczby uméw zawartych w formie wsparcia wykonania zadan i w formie powierzenia wykonywania zadan;
7) ilosci zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzgdowym w oparciu o Srodki budzetowe;

8) wysokosci srodkéw finansowych przekazanych organizacjom w poszczegélnych obszarach zadaniowych;
9) liczby beneficjentéw realizowanych zadan.

Rozdziat 10
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 13. Na realizacje Programu planowana jest kwota nie wieksza niz 1 200 000,00 ztotych, w tym
w czesci dotyczgcej wspierania, zlecania i powierzenia realizacji zadan publicznych w ramach konkursow
ofert nie mniej niz 500 000,00 ztotych.

Rozdziat 11
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 14.1. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie raz w roku, wspdlnie przez przedstawicieli Miasta
Sieradza i organizacji pozarzgdowych.

2. Efektywnos¢ realizacji Programu okresla sie w oparciu o nastepujgce mierniki:

1) liczba organizacji pozarzgdowych biorgcych udziat w realizacji Programu;

2) liczba oséb zaangazowanych w realizacje Programu;

3) szacowana liczba beneficjentéw realizowanych zadan publicznych ujetych w Programie;

4) wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu;

5) wysoko$¢ srodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzgdowe i inne podmioty
w realizacje zadan publicznych ujetych w Programie.

3. Whnioski z oceny z realizacji Programu stanowic¢ bedg podstawe do zmian wdrazanych w kolejnych latach
wspotpracy pomiedzy przedstawicielami Miasta i organizacjami pozarzgdowymi.

Rozdziat 12
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

§ 15.1. Na podstawie sprawozdania z realizacji Programu za rok 2023 oraz wykorzystujgc wyniki
prowadzonej ewaluacji przygotowany zostat projekt rocznego Programu na 2025 rok.

2. W celu uzyskania opinii od organizacji pozarzgdowych projekt Programu zostat zamieszczony na stronie
internetowej Urzedu Miasta Sieradza www.umsieradz.eu, w Biuletynie Informacji Publicznej
bip.umsieradz.pl w zaktadce ORGANIZACJE POZARZADOWE oraz na tablicy ogtoszen w budynku Urzedu
Miasta Sieradza.

3. Projekt Programu zostat przedstawiony do konsultacji i informacje na ich temat zostaty opublikowane na
stronie internetowej Urzedu Miasta Sieradza www.umsieradz.eu, Biuletynie Informacji Publicznej

bip.umsieradz.pl oraz na tablicy ogtoszern w budynku Urzedu Miasta Sieradza.

4. Konsultacje przeprowadzono na zasadach okreslonych w uchwale Nr L/419/2010 Rady Miejskiej
w Sieradzu z dnia 23 wrzes$nia 2010 r. w sprawie szczegdétowego sposobu konsultowania z radg dziatalnosci
pozytku publicznego lub z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy


http://www.sieradz.eu/
http://www.umsieradz.eu/

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. tddzkiego Nr 326, poz. 2836)
w dniach od 11 pazdziernika 2024 r. do 14 pazdziernika 2024 r. Wszelkie uwagi mozna zgtaszaé
w terminie, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym w formie pisemnej w siedzibie Urzedu lub
przestane za posrednictwem poczty elektroniczne;j.

Rozdziat 13
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT
W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 16. 1. Opiniowaniem ofert ztozonych na realizacje zadan publicznych w otwartym konkursie ofert zajmuje
sie komisja konkursowa.

2. Komisja konkursowa powotywana jest kazdorazowo po ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

3. Organizacje pozarzgdowe mogg zgtasza¢ w formie pisemnej, na formularzu i terminie ustalonym przez
Prezydenta, kandydatéw na cztonkéw Komisji konkursowej w roku 2025. Prezydent tworzy liste osdb
wskazanych przez organizacje, sposrdd ktérych wybierani sg cztonkowie do komisji.

4. Posiedzenia komisji sg zwotywane i prowadzone przez Przewodniczgcego, a w przypadku jego
nieobecnosci przez Wiceprzewodniczgcego lub wyznaczonego przez Przewodniczgcego cztonka Komisji.

5. Komisja konkursowa opiniuje oferty zgodnie z ogtoszeniem o konkursie.

6. Opinie komisji zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow cztonkéw obecnych na posiedzeniu. W przypadku
réownej liczby gtosow decyduje gltos Przewodniczgcego, a w przypadku jego nieobecnosci gtos
Wiceprzewodniczacego lub wyznaczonego przez Przewodniczgcego cztonka Komisji.

7. Z prac Komisji konkursowej sporzgdza sie protokét.

8. Komisja przedktada Prezydentowi protokét zawierajgcy opinie dotyczace ztozonych ofert.



