ZARZADZENIE NR 82/2026
PREZYDENTA MIASTA SIERADZA

z dnia 31 marca 2026 .

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektorow przedszkola i szkoly podstawowej, dla
ktorych organem prowadzacym jest gmina Miasto Sieradz

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 wzw. zart. 11a ust. 3 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z2025r. poz. 11531 1436), art. 63 ust. 1 1 10 w zw. zart. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, 1160 i 1837) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej Iub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z2021r. poz. 1428) zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam konkursy na stanowiska dyrektorow:
1) Przedszkola nr 5 im. ,,Misia Uszatka” w Sieradzu, ul. Jana Pawta 11 41;
2) Szkoty Podstawowej nr 4 im. Marii Konopnickiej w Sieradzu, ul. ks. A. Lesniewskiego 18;
3) Szkoty Podstawowej Integracyjnej nr 8 w Sieradzu, ul. Szlachecka 11.

2. Tre$¢ ogloszenia o konkursach zawarta jest w zatagczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Postepowania konkursowe  przeprowadzone  zostang  zgodnie  zzasadami  okre$lonymi
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.

§ 3. Ogloszenie o konkursach zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzgedu Miasta Sieradza oraz na
tablicy ogloszen w Urzgdzie Miasta Sieradza.

§ 4. Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatlu Edukacji i Spraw
Spotecznych Urzgdu Miasta Sieradza.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

z up. Prezydenta Miasta
Zastepca Prezydenta Miasta

Emilia Marek
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Zatacznik do zarzadzenia nr 82/2026
Prezydenta Miasta Sieradza

7 dnia 31 marca 2026 r.

Prezydent Miasta Sieradza oglasza konkursy na stanowiska dyrektorow:

- Przedszkola nr 5 im. ,,Misia Uszatka” w Sieradzu, ul. Jana Pawla II 41;
- Szkoly Podstawowej nr 4 im. Marii Konopnickiej w Sieradzu, ul. ks. A. LeSniewskiego 18;
- Szkoly Podstawowej Integracyjnej nr 8 w Sieradzu, ul. Szlachecka 11.
§ 1. Oznaczenie organu prowadzacego:
Gmina Miasto Sieradz
Plac Wojewddzki 1
98-200 Sieradz
§ 2. Nazwa i adresy placowek, ktorych dotycza konkursy:
1) Przedszkole nr 5 im. ,,Misia Uszatka” w Sieradzu, ul. Jana Pawta 11 41;
2) Szkota Podstawowa nr 4 im. Marii Konopnickiej w Sieradzu, ul. ks. A. Le$niewskiego 18;
3) Szkota Podstawowa Integracyjna nr 8 w Sieradzu, ul. Szlachecka 11.

§ 3. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej lub publicznej placowce (Dz. U. z2023r.
poz. 2578);

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia lacznie nastepujace wymagania:

a) posiada wyksztatlcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu,
szkole podstawowej;

b) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny =z zakresu zarzadzania o$wiata
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

d) przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska
dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 1. - Prawo
o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, iw przypadku, o ktérym mowa art. 63 ust. 12 tej
ustawy uzyskat:

- co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

- w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocen¢ pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni,

e) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

f) ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

Id: 0BB9074F-D146-4988-A814-E9210E055EQF. Podpisany Strona 1



g)nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z2024r. poz. 986 zpdzn. zm.), aw przypadku
nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U. z2024 poz. 1571 zpdézn. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. lustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

h) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
i) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

j) nie byt karany zakazem pelienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484);

k) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2026 r. poz. 81), ukonczyt studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia
polska lub jest thumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze itytut zawodowy licencjata, inzynier lub rownorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu/w danej szkole podstawowej oraz

b) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2-11 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;,
publicznej szkole ponadpodstawowej lub publicznej placowce.

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

a) zatrudniony jest na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub

b) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu
oswiaty, w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystyczne;,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub na stanowisku, na
ktoérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej lub
urlopowany lub

¢) urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2025 1. poz. 440 z p6zn. zm.):

- spetlniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej lub publicznej placowce, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy.

4) osoba niebedaca nauczycielem, ktora spelnia lacznie nastepujace wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

b) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

c) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym:;
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d) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

e) spelnia wymagania okre§lone w pkt1 ppkt2, 5, 6, 8, 10111 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej lub publicznej placowce.

§ 4. Oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania irozwoju ww. publicznego
przedszkola, publicznej szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjg o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedace;j
nauczycielem;
3) o$wiadczenia zawierajacego nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ust. IV pkt 2; swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu
lub innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa  w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2026 r. poz. 81) lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysig¢gtego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami  publicznymi, o ktorym mowa wart. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484);

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa zlat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1633) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;
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12) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ zoryginatlem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2024r. poz.986 zpdzn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. z 2024
poz. 1571 zpdézn. zm.) lub kara dyscyplinarna, o ktéorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.);

15) o§wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$§¢ do czynno$ci prawnych ikorzysta zpeli praw
publicznych.

16) o§wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych
RODO) w celach przeprowadzenia konkurs6w na stanowisko dyrektora ww. przedszkola, szkoty
podstawowe;.

17) oswiadczenie, ze kandydat zapoznat si¢ z trescig ,,Procedury dokonywania zgloszen wewngtrznych
naruszen prawa ipodejmowania dzialan nastgpczych w Urzedzie Miasta Sieradza" wprowadzone
Zarzadzeniem nr 225/2024 Prezydenta Miasta Sieradza zdnia 17 wrze$nia 2024 r. w sprawie
wprowadzenia ,,Procedury dokonywania zgloszen wewnetrznych naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastepczych w Urzedzie Miasta Sieradza".

Uwaga! Tres$¢ ,,Procedury dokonywania zgloszen wewnetrznych naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastepczych w Urzedzie Miasta Sieradza” oraz pomocniczy (nieobowigzkowy) wzor przedmiotowego
oswiadczenia dostepny jest na stronie internetowej Urzedu Miasta Sieradza.

§ 5. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:
1) ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 5 im. ,,Misia Uszatka” w Sieradzu, ul. Jana Pawta Il 417;

2) ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr 4 im. Marii Konopnickiej w Sieradzu, ul. ks. A.
Lesniewskiego 18”;
3) ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej Integracyjnej nr 8 w Sieradzu, ul. Szlachecka 11”

w terminie 14 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia na adres: Urzad Miasta Sieradza, Plac Wojewaddzki 1, 98-
200 Sieradz — Biuro Obstugi Klienta.

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data dorgczenia przesytki do Biura Obshugi
Klienta Urzgdu Miasta Sieradza.

O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni
pisemnie.

§ 6. Klauzula informacyjna zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r., zwanym dalej RODO, informujemy:

1. Administratorem danych osobowych jest gmina Miasto Sieradz, plac Wojewddzki 1, 98-200 Sieradz, tel.
43-826-61-16, fax 43-822-30-05, e-mail: um@umsieradz.pl.

2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: iod@umsieradz.pl.

3. Celem przetwarzania danych osobowych przez administratora jest przeprowadzenie konkursow na
stanowiska dyrektora ww. szkot w Sieradzu. Podstawg prawng przetwarzania danych stanowig przepisy
art. 6 ust. 1 lit. ,,a” RODO — osoba, ktorej dane dotycza wyrazita zgode na przetwarzanie, oraz lit. ,,c” RODO —
przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze.
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4. Odbiorcami danych beda wylacznie podmioty i osoby upowaznione na podstawie przepisoOw prawa oraz
dzialajace z polecenia administratora, oraz w zakresie imienia, nazwiska imiejsca zamieszkania osoby
korzystajace ze strony internetowej Urzedu Miasta Sieradza.

5. Podanie danych osobowych jest konieczne do kandydowania na stanowisko dyrektora. Odmowa podania
danych uniemozliwi udziat w konkursie.

6. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji migdzynarodowych.

7. Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania celu przetwarzania,
a nastgpnie przez okres wymagany przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa, w szczegodlnosci ze
wzgledu na cele archiwalne.

8. W ramach realizowanego przetwarzania nie wystepuje podejmowanie decyzji opartej wylacznie na
przetwarzaniu zautomatyzowanym, w tym profilowaniu.

9. Kazdej osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do jego danych oraz sprostowania danych,
gdy sg nieprawidtowe lub niekompletne.

10. W sytuacjach okreslonych przepisami prawa osoba, ktorej dane dotyczg moze zada¢ ograniczenia
przetwarzania danych oraz wnies$¢ sprzeciw wobec przetwarzania danych.

11. W przypadku naruszenia przepisow podczas przetwarzania danych osobie, ktorej dane dotycza
przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa UODO.

z up. Prezydenta Miasta
Zastepca Prezydenta Miasta

Emilia Marek
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